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ส่วนที่  4
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
4.1  วิสัยทัศน์ตำบลหันตะเภา (Vision)

“ตำบลน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมเศรษฐกิจมุ่งสู่ชีวิตพอเพียง 
และมีการบริหารจัดการที่ดีระดับแนวหน้า”
4.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในช่วง  3 ปี 

4.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำ
แนวทางการพัฒนา
(1) การก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคม
(2) การปรับปรุงไฟฟ้า
(3) พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร
(4) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานอื่น ๆ
4.2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา
(1) การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนและกลุ่มอาชีพต่าง ๆ
(2) ส่งเสริการเกษตรและปศุสัตว์
(3) สนับสนุนธุรกิจร้านค้าชุมชน กองทุน ธนาคารหมู่บ้าน การตลาดชุมชน  
4.2.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม
แนวทางการพัฒนา
(1) ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน
(2) ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา พัฒนาความรู้แก่ประชาชน 
(3) ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม กิจการศาสนา และสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น
(4) ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
 (6) จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
4.2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
แนวทางการพัฒนา
(1) ปรับปรุงการบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ
(2) ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารขององค์กร
(3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทางการเมืองการปกครอง
(4) พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน
(5) จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ
4.2.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
(1) การสร้างจิตสำนึก และความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(2) ป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ
(3) ฟื้นฟู พัฒนา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอ

วิสัยทัศน์
“เมืองบริการโลจิสติกส์ปลอดมลพิษ (Green Logistic city of Ayutthaya)
ยุทธศาสตร์ที่ 1

การพัฒนาเศรษฐกิจและการค้า
ยุทธศาสตร์ที่ 2

การพัฒนาการคมนาคมและสาธารณูปโภค
ยุทธศาสตร์ที่ 3

การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ยุทศาสตร์ที่ 4

การพัฒนาการบริการจัดการ

4.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
วิสัยทัศน์


 “พระนครศรีอยุธยาเป็นนครแห่งการท่องเที่ยวมรดกโลก ทางวัฒนธรรม แหล่งอาหารที่มีคุณภาพ เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนและอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีสะอาด เมืองน่าอยู่ ประชาชนอยู่ดีมีสุขอย่างยั่งยืน”

ยุทธศาสตร์ที่  1

:  รักษาและใช้ประโยชน์จากมรดกทางวัฒนธรรม ในการเพิ่มมูลค่าด้าน




    การท่องเที่ยว

ยุทธศาสตร์ที่  2

:  อาศัยความอุดมสมบูรณ์ของพื้นที่ ระบบชลประทานที่ดี และ




   เทคโนโลยีในการพัฒนา แหล่งอาหารที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่  3

:  ใช้ศักยภาพของการเป็นศูนย์กลางการคมนาคมให้เอื้อประโยชน์ต่อ




    การลงทุน และอุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่  4

:  สร้างสภาพแวดล้อมของเมือง/ชุมชนให้น่าอยู่และเอื้อต่อการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5

:  คุณภาพและประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
4.5 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น
นโยบายการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหันตะเภา ได้วางกรอบนโยบายโดยคำนึงถึง
นโยบายจังหวัดน่านเป็นหลัก และเพื่อให้การบริหารงานตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนท้องถิ่น การพัฒนาตำบลมีความเจริญก้าวหน้าประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล    หันตะเภาจึงได้กำหนดนโยบาย ดังนี้
1. ปรับปรุงและพัฒนาคมนาคมสะดวก
2. ปรับปรุงและพัฒนาให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตรอย่างเพียงพอ
3. ปรับปรุงและพัฒนาให้มีและบำรุงการใช้ไฟฟ้าหรือแสงสว่างอย่างเพียงพอ
4. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการให้มีชีวิตที่ดีขึ้น
5. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และการกีฬา
6. ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
7. คุ้มครอง ดูแลและบำรุงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
***************************************************
